Trujillo, 17 de Mayo del 2019.

Resolucion del Consejo Directivo 011-2019-UPRIT-CD

VISTO, el acuerdo del Consejo Directivo, de fecha 14 de Mayo del 2019, sobre Modificacion

del Cédigo de Etica para la Investigacién (Revisién 01) de la Universidad Privada de Trujillo;
Y

o

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Trujillo, imparte educacién superior universitaria, se dedica
al estudio, investigacion y la difusién del saber y la cultura, asi como a la produccién de
bienes y servicios gue la comunidad nacional, regional y local demandan y que por lo tanto
sus acciones deben demostrar organizacion, disciplina, eficiencia, puntualidad y excelencia
académica de calidad.

Que con fecha 08 de Julio del 2014, se promulgd la Ley N° 30220 denominada Ley
Universitaria, la misma que fue publicada en el diario oficial "El Peruano” el 09 del mismo
mes y afo, habiendo entrado en vigencia a partir del 10 de Julio del 2014.

Que, la universidad goza de Autonomia Universitaria en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico por mandato Constitucional, es decir se rige por el
Estatuto que ella misma se dicte, el cual debe respetar el marco sefialado por la
Constitucidn y las leyes.

Que, el articulo 8 de La Ley N° 30220, sefiala que el Estado reconoce la Autonomia
Universitaria, dandole el ejercicic de una Potestad Autodeterminativa para la creacion de
normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria.

Que, articulo 20° inciso 3 del Estatuto de la Universidad, sefala que le corresponde al
Consejo Directivo aprobar los Reglamentos de la Universidad, asi mismo, en el inciso 8 del
mismo articulo se establece que el Consejo Directivo tiene facultad para “La ratificacion,
aprobacion o modificacion de los reglamentos internos de la universidad o la interpretacion
definitiva del estatuto y de dichos reglamentos”, por lo que, se encuentra conforme para

s modificar el Codigo de Etica para la Investigacion (Revision N° 01), aprobado por
| “Resolucién de Consejo Directivo N° 008-2018 de fecha 19 de Marzo del 2018.

Que, el Consejo Directivo, con fecha 14 de Mayo del 2019, acuerda por unanimidad
mddificar el Cédigo de Etica para la Investigacion (Revision N° 01), de la Universidad
Privada de Trujillo. Estando a las consideraciones y de conformidad con la Ley Universitaria
N® 30220, en concordancia con el Estatuto de La Universidad, en virtud a las afribuciones
del Presidente del Consejo Directive de la Universidad.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1: MODIFIQUENSE el Codigo de Etica para la Investigacion de la

Universidad Privada Trujillo (Revisién N° 01), aprobado por Resolucién de Consejo
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PRIVADA DETRUMLLO

Directivo N° 008-2018 de fecha 19 de Marzo del 2018, con la incorporacién dei
numeral 17 y 18; los que quedan redactados en el Codigo de Etica para la
Investigacion (REVISION N° 02) de la siguiente manera:

“17 El comité de ética para la investigacién es responsable de
implementar mecanismos antiplagio, que debe verificar con software

antiplagio, los proyectos o trabajos de investigacion de los docentes
0 alumnos.

18. El resultado del software antiplagio debe obtener un
resultado de similitud inferior a 20%; de lo contrario, la investigacion
0 proyecto no sera aprobada.”

ARTICULO 2: REDACTESE y APRUEBESE la REVISION 02 del Caédigo de Etica
para la Investigacion, con la incorporacion del numeral 17 y 18, de la Universidad
Privada de Trujillo, que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 3: COMUNIQUESE a las instancias respectivas para su aplicabilidad y
cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CODIGO DE ETICA PARA LA INVESTIGACION

El Consejo Directivo, a propuesta del Vicerrectorado de investigacién de la Universidad
Privada de Trujillo, presenta el Cédigo de Etica para la Investigacion, en el que se
desarrolla una normativa interna, esencial para la elaboracién de Proyectos de
investigacion en la UPRIT, por parte de los investigadores, docentes, auxiliares y/o
estudiantes de cualquier modalidad académica de pregrado y posgrado. En adelante,
cuando sblo se mencione la palabra Universidad y/o UPRIT se estara refiriendo a la
Universidad Privada de Trujillo.

Los siguientes preceptos son de cumplimiento obligatorio para todas las actividades
académicas de investigacion, tales como los proyectos de investigacion, monografias,
informes, articulos de opinién, entre otros, en los que intervenga la universidad y son
complementarios a otras normas éticas y de conducta para los docentes, estudiantes y
personal administrativo o de apoyo, reglamentadas o aprobadas por la universidad o las
leyes nacionales.

GIEl comité de ética para la investigacidon sera la entidad responsable de supervisar el
cumplimiento del presente en cddigo en todas las actividades de investigacion y/o
‘proyectos de investigacion. Debera proponer el inicio de un procedimiento disciplinario a

las instancias que corresponda, segun los Reglamentos respectivos, cuando considere
que se ha vulnerado o incumplido el presente cédigo. El comité de ética para la
investigacion deberd tipificar si la falta es leve o grave, y proponer la sancidn
correspondiente, de ser el caso.

. Constituye la Base Legal y Normativa, del presente Cdodigo de ética para la investigacion.

- Constitucién politica del Peru.

- Codigo Civil de 1984.

- Ley Universitaria N° 30220.

- Decreto Legislativo N° 822, sobre derechos de autor.

- Ley de Proteccion de Datos personales N® 29733.

- Reglamento de Calificacion y Registro de Investigadores en Ciencia y Tecnologia
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica -
SINACYT, aprobado con Resolucién de Presidencia N° 198-2017-CONCYTEC-P,
del 28 de Diciembre del 2017.

- Estatuto de la Universidad, aprobado por Resoiucion de fa Comision Organizadora
N° 016-2015-UPTP de fecha 07 de Julio del 2015.

- Reglamento de Investigacion, aprobado mediante Resolucién del Consejo
Directivo de la Universidad.

Fundamentados en los valores y principios de la UPRIT y de nuestra sociedad. todo
miembro de fa Universidad y todos los sujetos relacionados y/o participes de las diversas
actividades de investigacion en los que la universidad participe, deben orientarse por los
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siguientes criterios que constituyen nuestro CODIGO DE ETICA PARA LA

INVESTIGACION; por lo tanto se compromete a respetar los siguientes preceptos:

1. Respetar los derechos humanos en la Declaracién Universal de Derechos
Humanos y/o {a Constitucion Politica del PerG de 1993 y sus modificatorias.

2. Desarrollar actividades de investigacion respetando y protegiendo el medio
ambiente y la biodiversidad con criterio de pertinencia.

3. Disefiar, ejecutar y evaluar la investigacién con responsabilidad, seguridad,
transparencia y veracidad.

4. Eldisefio de la investigacién debe tener adecuado cuidado y sensibilidad a ia hora
de escoger los procedimientos y los momentos para realizar estudios, que
intervienen en parte de la vida privada de los individuos o grupos, respetando el
derecho a la privacidad y confidencialidad.

5. Todainvestigacion se debe realizar previo consentimiento informado legal, es decir
los investigadores deberan dar una explicaciéon completa a los que participaran en
su investigacion.

6. Los menores de edad (menores de 18 afios) no pueden ser participes de
investigaciones sin un documento de consentimiente informado firmado por uno o
ambos, padres o tutor legal del menor. .

_ 7. Para investigaciones en las que se necesite la participacion de personas de la
tercera edad, personas con discapacidad y mujeres embarazadas, por su
condicion de tal el investigador debe obtener evaluaciones médicas que aseguren
que estas personas pueden participar en la investigacién sin arriesgar su
ims . integridad vy salud, si en el disefio de la investigacion se considera que el tipo de
= investigacion los puede afectar.

8. Se debe contar con el aval del Comité de Etica para la Investigacion, respecto al

g X disefio y proceso de investigacion, antes de iniciar las investigaciones, cuando la

\ investigacién incluya experimentos con seres humanos y/o animales que los
pueden afectar.

9. Se debe respetar la propiedad intelectual con el debido reconocimiento segun las
contribuciones de cada uno de los participantes que llevan a cabo la investigacion,
coinvestigadores, estudiantes técnicos y personal auxiliar; asi como respetar los
reglamentos de la universidad sobre la materia o convenios especificos suscritos
para la investigacién en ejecucién.

10. El investigador se compromete a no plagiar, copiar o usurpar otras investigaciones
y publicaciones. Se compromete a referenciar correctamente el trabajo de ofras
personas, entidades u organizaciones. Este principio incluye, sin estar limitado a,
las siguientes actividades prohibidas:

a. Clonacién, presentar el trabajo de otra persona como propio, copiado
palabra por palabra.

b. Copiado y pegado, incluir amplios pasajes de textos de una Unica fuente
sin modificaciones.

c. Busqueda y reempiazo, modificar palabras y expresiones clave sin
alterar el contenido esencial de las fuentes.

d. Remix, mezclar material parafraseado extraido de muiltiples fuentes.
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e. Reciclado, tomar prestado pasajes amplios de un trabajo propio

anterior sin incluir citas.

f. Hibrido, combinar fuentes perfectamente citadas con fragmentos
copiados sin incluir citas.

g. Mosaico, copiar material de multiples fuentes que encajan bien.

h. Error 404, citar fuentes inexistentes o incluir informacién imprecisa
sobre fuentes.

i. Fuente RSS, citar correctamente las fuentes pero casi sin incluir
parrafos con creacién propia.

J.  Reutilizacién. citar correctamente las fuentes haciendo demasiado uso
de la estructura y/o términos originales del texio.

11. Administrar y usar con responsabilidad, respeto, valores, principios, transparencia,
racionalidad y eficiencia, aquellos recursos, materiales y fuentes utilizadas para la
investigacién, tales como: instalaciones, equipos de laboratorio, documentos,
libros, articulos, tesis y/o materiales e insumos de la universidad.

12. Difundir los hallazgos de la investigacion de manera abierta, completa, oportuna y
razonable a las autoridades de la universidad y a la comunidad cientifica en
general con criterios de pertinencia y respeto a la propiedad intelectual.

13.Todos los participes de una actividad de investigacidn y/o proyecio de
investigacion son responsables solidariamente por la ejecucion, asi como por la
publicacion de los resultados de la investigacion, debiendo informar al
Vicerrectorado de Investigacidn sobre cualquier conflicto de interés que
eventualmente aparezca antes o durante la realizacion de la investigacion.

14.Todos los participes de un proyecto de investigacion deben salvaguardar la
confidencialidad y privacidad referida a las eventuales personas que sean sujetos
y objetos de la investigacidon asegurando la proteccion de datos personales
garantizada por Ley. La proteccion de datos personales inciuye, sin limitarse a, ios
siguientes datos: domicilio, edad.

15.Del mismo modo, se debe saivaguardar la confidencialidad referida a los
resultados de la investigacién patentables ¢ no, asi comd a toda informacion
interna de la Universidad. Es responsabilidad del investigador restringir el personal
gue fiene acceso a la base de datos y a los expedientes fisicos o archivos
electrénicos de la investigacion.

16.Se debe respetar todas las leyes o normas nacionales y/o convenios
internacionales a los que el Peru esté suscrito. Asimismo, respetar la normatividad
que las instituciones financiadora externas propongan para la investigacién, de ser
el caso.

17 El comité de ética para la Investigacién es responsable de implementar
mecanismos antiplagio, que debe verificar con software antiplagio, los proyectos o

] trabajos de investigacion de los docentes o alumnos.

18. El resultado del software antiplagio debe obtener un resultado de similitud inferior

a 20%; de lo contrario, la investigacion o proyecto no sera aprobada.
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